AREN ARABULUCULUK MERKEZI (kisaca Sirket)
KiSISEL VERILERIN KORUNMASI HAKKINDA UGUNCU TARAF AYDINLATMA METNi VE ACIK
RIZA BEYANI

Sirket, veri sorumlusu sifatiyla,
» duruma gore asagida belirtilen sekillerde elde ettigimiz kisisel verilerinizin,
» ficari iligkilerimiz kapsaminda veya sizlerle olan is iliskimiz dahilinde;
» islenmelerini gerektiren amag ¢ergevesinde ve bu amag ile baglantili, sinirli ve 6lgilii sekilde,

« tarafimiza bildirdiginiz veya bildirildigi sekliyle kisisel verilerin dogrulugunu ve en guncel halini
koruyarak,

* kaydedilecegini, depolanacagdini, muhafaza edilecedini, yeniden dizenlenecegini, kanunen bu
kisisel verileri talep etmeye yetkili olan kurumlar ile paylasilacagini ve 6698 Sayili Kigisel Verilerin
Korunmasi Kanunu'nun (kisaca KVKK) 6ngérdigu sartlarda, yurtici veya yurtdisi dginci kisilere
aktarilacagini, devredilecegini, siniflandirilabilecegini ve KVKK'da sayillan sair sekillerde
islenebilecegini bildiririz.

ISLENEN KIiSISEL VERILERINIiZ Tarafimizca calisanlara iliskin kendileri tarafindan tarafimiza saglanan
kisisel veriler islenebilmektedir. Ornek kabilinden olmak iizere islemeye konu olabilecek kisisel verileriniz
asagidaki gibidir:

Ad, soyadi, dogum tarihi, dogdugu Ulke, dogdugu sehir, cinsiyet, medeni durumu, milliyeti, TC
Kimlik kimlik karti bilgileri (TCKN, seri no, clizdan no, baba adi, anne adi, dogum yeri, il, ilge, mahalle,
Verisi cilt no, aile sira no, sira no, hane no, sayfa no, kayit no, verildigi yer, verilis nedeni, verilis tarihi,
Onceki soyad1), nifus cliizdani sureti

iletigim Telefon numarasi, agik adres bilgisi, e-posta adresi, Sirket ici iletisim bilgileri (dahili telefon
\Verisi numarasi, kurumsal e-posta adresi)

Finansal ve maas detaylari, bordrolar, prim hak edigleri, prim tutarlari, icra takip dosyalarina iligkin
dosya ve borg bilgileri, banka hesap clizdani, asgari gecim indirimi bilgisi, 6zel saghk sigortasi
tutari

Finansal
\Veri

Egitim Ogrenim durumu, sertifika ve diploma bilgileri, yabanci dil bilgileri, egitim ve beceriler, CV, aldig
Verisi kurslar

Gorsel ve
Isitsel Veri|Gergek kisiye ait fotograf, ses kayitlari, kamera kayitlari

Kimlik bilgileri, adres bilgileri, iletisim bilgileri, finansal bilgiler, egitim bilgileri, gorsel ve isitsel bilgiler ve sair
kisisel verilerinizin; veri sorumlusu sifatiyla Sirket veya gerekli glvenlik tedbirlerini aldirmak suretiyle
yetkilendirdigi veri isleyenler tarafindan; sézlesmenin ifasi igin gerekli amacin yerine getiriimesi, Sirket
icerisinde guvenligin saglanmasi, Sirketin idaresi, isin yuritilmesi, sirket politikalarinin uygulanmasi ve
mevzuat kapsaminda gereklilikleri yerine getirmek amaclariyla, basta mevzuatta 6ngoérilen veya iglendikleri
amag i¢in gerekli olan sure kadar muhafaza edilme ilkesi olmak tGzere KVKK m.4’te ifade edilen genel ilkelere
uygun sekilde iglenebilecegini; elde edilebilecegdini, kaydedilebilecegini, islenme amaciyla uygun sure
zarfinda fiziksel veya elektronik ortamda guvenli bir sekilde depolanabilecegini, muhafaza edilebilecegini,
degistirilebilecedini, yeniden dizenlenebilecedini, mevzuata uygun bicimde aciklanabilecegini ve yurt igi ve
yurt digina aktarilabilecegini, devralinabilecegini, siniflandirilabilecegini, islenebilecegini ya da verilerin
kullaniimasinin engellenebilecegini bildiririz.

isbu kisisel verilerinizin, yukarida belirtilen amagclarla bagli kalmak kaydiyla, Sirket tarafindan; Sirket
calisanlarina, gorevlilerine, grup sirketlerine (Sirket ve/veya is ortaklarina, hissedarlarina), kanunen yetkili
kamu kurum ve kuruluslarina, faaliyetlerini yiritebilmek amaciyla, hukuki zorunluluklar ve yasal sinirlamalar
cercevesinde bagimsiz denetim sirketlerine, tarafima verilecek hizmetlerin ve/veya faaliyetlerin yiritilmesi
icin Sirket'in hizmet aldigi veya birlikte calistig is ortaklarina ve hizmet saglayicilarina aktarilabilecegini
bildiririz.



HAKLARINIZ
KVKK m.11 geregi bize sahsen, kimliginizi ispat etmeniz kaydiyla, kisisel verileriniz ile ilgili;

* Hakkinizda kisisel veri igleyip islemedigimizi 6grenebilir, eger isliyorsak veya iglemissek, buna iligkin
bilgi talep edebilirsiniz.

* Kisisel verilerinizin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigi
ogrenebilirsiniz. « Kigisel verilerinizin yurt ici veya yurt digina aktarilip aktariimadigini ve kimlere
aktarildigini 6grenebilirsiniz.

* Yanlis ve eksik kisisel verilerinizin dizeltiimesini ve bu verilerin aktarildigi veya aktariimis olabilecegi
alicilarin bilgilendirilmesini talep edebilirsiniz.

» Kisisel verilerinizin KVKK madde 7’de 6ngorilen sartlar cergcevesinde imha edilmesini (silinmesini,
yok edilmesini veya anonim hale getirilmesini) talep edebilirsiniz. Ancak imha talebinizi
degerlendirerek hangi ydéntemin uygun oldugu somut olayin kosullarina goére tarafimizca
degerlendirilecektir. Bu baglamda sectigimiz imha yontemini neden sectigimiz ile ilgili bizden her
zaman bilgi talep edebilirsiniz.

» Kisisel verilerinizin aktarildigi veya aktarilabilecegi Gglncu kisilerin s6z konusu imha talebiniz ile ilgili
bilgilendiriimesini talep edebilirsiniz.

* Mdinhasiran bir otomatik sistem kullanilarak olusturulmus kisisel veri analizinizin sonuglarina bu
sonuglar ¢ikarlariniza aykiriysa itiraz edebilirsiniz.

* Kisisel verilerinizin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz halinde zararin
giderilmesini talep edebilirsiniz.

Basvurunuzda yer alan talepleriniz, talebin niteligine gbére en ge¢ otuz gin iginde Ucretsiz olarak
sonuglandirilacaktir. Ancak, islemin Sirket icin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, Kisisel Verileri
Koruma Kurulu tarafindan Veri Sorumlusuna Basvuru Usul Ve Esaslari Hakkinda Teblig'de belirlenen
tarifedeki tcret alinabilir.

Kisisel verilerinizin islenmesi ile ilgili hususlarda basvurunuzu Sirketin internet adresinde bulunan basvuru
formunu doldurarak veya Veri Sorumlusuna Bagvuru Usul Ve Esaslari Hakkinda Tebligin 5.maddesinde
sartlara uymak kaydiyla asagidaki sekillerde yapabilirsiniz:

* Yazili ve imzal olarak
« Kayith elektronik posta (KEP) adresinizden géndereceginiz e-posta ile

*  Guvenli elektronik imza veya mobil imza ile

Basvurunuzu kolaylastirabilmek adina, basvuru formunu doldurarak yukarida s6zu edilmis olan
seceneklerden herhangi biri ile tarafimiza talebinizi iletebilirsiniz.

Sirket tarafindan talebinizin niteligine ve bagvuru yonteminize gére Sirket tarafindan bagvurunun size ait olup
olmadiginin belirlenmesi ve boylece haklarinizi koruyabilmek amaciyla ek dogrulamalar (kayitli telefonunuza
mesaj gonderilmesi, aranmaniz gibi) isteyebiliriz. Ornegin Sirkette kayitli olan e-posta adresiniz araciligiyla
basvuru yapmaniz halinde Sirkette kayith baska bir iletisim yontemlnl kullanarak size ulasabilir ve
basvurunun size ait olup olmadiginin teyidini isteyebiliriz, ******xxxmmee

Sirket ile paylasmis oldugum kisisel verilerin dogru ve glincel oldugunu; isbu bilgilerde degisiklik olmasi
halinde degisiklikleri Sirkete bildirecegimi;

KVKK’da tanimlanan &ézel nitelikli kisisel verilerim de dahil olmak tzere ilgili kisisel verilerimin islenmesine,
ilgili slire¢ kapsaminda islenme amaci ile sinirh olmak tzere kullaniimasina ve paylasiimasina, gereken
sure zarfinda saklanmasina agik rizam oldugunu ve bu hususta tarafima gerekli aydinlatmanin yapildigini;
isbu metni okudugumu ve anladigimi kabul ve beyan ederim.
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